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Система показателей 

для анализа условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, на основе параметров национальной образовательной инициативы 
«Наша новая школа» на 2017 год (по итогам I полугодия)
МКОУ СОШ №23 
________________________________

(наименование района/городского округа Ставропольского края)

	№
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение 
показателя

	1.
	Численность учителей общеобразовательных организаций на 01 июля 2017 года не старше 35 лет,
 в том числе в:

	человек
	12

	1.1.1.
	- сельской местности
	человек
	12

	1.1.2.
	- городской местности
	человек
	


2. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УЧИТЕЛЬСКОГО КОРПУСА, В ТОМ ЧИСЛЕ 
ПО РАБОТЕ С МОЛОДЫМИ ПЕДАГОГАМИ
	2.1.
	Доля педагогических работников, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	процентов
	44

	2.1.1.
	в том числе молодые педагоги (не старше 35 лет)
	процентов
	26

	2.2.
	Численность педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников), принятых на работу в текущем году (в период с января по июнь 2017 года)
	человек
	0

	2.2.1.
	в том числе молодые педагоги (не старше 35 лет)
	человек
	0

	2.3.
	Численность педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников), принятых на работу в период с января по июнь 2017 года и включенных в программу по поддержке молодых специалистов выплатами на период от 2-х и более лет
	человек
	0

	2.4.
	Численность молодых педагогов  (учителей и прочих педагогических работников) (не старше 35 лет), принятых на работу в период с января по июнь 2017 года в общеобразовательные организации, расположенные в:  
	человек
	0

	2.4.1.
	- сельской местности
	человек
	0

	2.4.2.
	- городской местности
	человек
	

	2.5.
	Численность педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников), принятых на работу в период с января по июнь 2017 года и обеспеченных жильем (общежитие, отдельная квартира) 
	
	

	2.5.1.
	- отдельной благоустроенной квартирой
	человек
	

	2.5.2.
	- общежитием
	человек
	

	2.6.
	Численность молодых педагогов (учителей и прочих педагогических работников) (не старше 35 лет), принятых на работу в период с января по июнь 2017 года и обеспеченных жильем (общежитие, отдельная квартира) 
	
	

	2.6.1.
	- отдельной благоустроенной квартирой
	человек
	

	2.6.2.
	- общежитием
	человек
	

	2.7
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов 
	человек
	7

	2.7.1.
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов и которым в 2017 году была оказана моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.)
	человек
	2

	2.8.
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов и которым в 2017 году была оказана материальная поддержка (доплаты из стимулирующей части фонда заработной платы, выплаты по отдельно принятым нормативным правовым актам и т.д.)
	человек
	0

	2.9
	Доля педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников), прошедших в 2016-2017 учебном году курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников) общеобразовательных организаций, в том числе:
	процентов
	70

	2.9.1.
	- по персонифицированной модели повышения квалификации
	процентов
	70


3. ПЕРЕХОД НА НОВЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ

	3.1
	Доля руководителей и педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС, в общей численности руководителей и педагогических работников
	процентов
	67


